Информация  о заседаниях Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации муниципального образования «Радищевский район» Ульяновской области и урегулированию конфликта интересов за 2 полугодие 2022 года
	№
	Дата и номер

Документа
	Вопрос, выносимый на заседание Комиссии
	Принятое решение

	
	
	
	

	1.
	Протокол

от 11.07.2022 № 4
	О предоставлении муниципальными служащими недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Сведения, представленные муниципальными служащими являются недостоверными. Рекомендовать Главе Администрации применить меру дисциплинарной ответственности в виде замечания, выговора

	2.
	Протокол

от 01.08.2022 № 5
	Рассмотрение уведомления коммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы трудового договора
	Дать согласие на замещение должности в коммерческой организации

	3.
	Протокол

от 07.10.2022 № 6
	О предоставлении руководителями  муниципальных учреждений, подведомственных учреждений Администрации  недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Сведения, представленные руководителями муниципальных учреждений, подведомственных Администрации являются недостоверными. Рекомендовать Главе Администрации применить меру дисциплинарной ответственности в виде замечания, выговора

	4.
	Протокол

от 24.10.2022 № 7
	Рассмотрение уведомления коммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы трудового договора
	Дать согласие на замещение должности в коммерческой организации

	5.
	Протокол

от 11.11.2022 № 8
	Рассмотрение уведомления муниципального служащего о возможном возникновении  конфликта интересов в связи с выполнением иной оплачиваемой работы
	Конфликт интересов  у муниципального служащего отсутствует

	6.
	Протокол

от 16.11.2022 № 9
	Рассмотрение уведомления коммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы трудового договора
	Дать согласие на замещение должности в коммерческой организации


_________________
